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RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 22 kwietnia 2015 r.

Poz. 557

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 7 kwietnia 2015 r.

w sprawie nagrod uznaniowych i zapomog dla funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 85 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o shuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Woj-
skowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2014 r. poz. 1106 i 1822) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla warunki przyznawania funkcjonariuszom Stuzby Wywiadu Wojskowego, zwanym dalej
»funkcjonariuszami”, nagrod i zapomoég, okolicznos$ci uzasadniajace przyznanie funkcjonariuszowi nagrody uznaniowej
i zapomogi, wlasciwos$¢ przetozonych oraz tryb postgpowania w tych sprawach.

§ 2. Funkcjonariuszowi mozna, oprocz okoliczno$ci okreslonej w art. 96g ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r.
o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego, zwanej dalej ,,usta-
wa”, przyzna¢ nagrode¢ uznaniowa za:

1) uzyskiwanie znaczacych wynikow w stuzbie;

2) wykonywanie zadan stuzbowych w szczeg6lnie trudnych warunkach lub wymagajacych znacznego naktadu pracy,
zaangazowania i odpowiedzialnos$ci;

3) wykonywanie zadan stuzbowych wykraczajacych poza obowiazki stuzbowe okre§lone w zakresie obowigzkow;

4) dokonanie czynu o charakterze bohaterskim, o ktorym mowa w art. 96b ust. 6 pkt 3 ustawy.

§ 3. Funkcjonariuszowi, ktoérego warunki bytowe ulegly pogorszeniu wskutek zdarzen losowych, klesk zywiolowych,
choroby lub $mierci cztonka rodziny oraz innych przyczyn powodujacych istotne pogorszenie warunkoéw materialnych,
powodujacych potrzebe poniesienia dodatkowych wydatkéw, mozna przyznac¢ zapomoge pieni¢zna.

§ 4. Nagrody uznaniowe oraz zapomogi przyznaje:
1)  funkcjonariuszom — Szef Stuzby Wywiadu Wojskowego;
2)  Szefowi Stluzby Wywiadu Wojskowego — Minister Obrony Narodowe;j.

§ 5. 1. Nagrody uznaniowe przyznaje si¢ z inicjatywy organéw, o ktorych mowa w § 4, lub na uzasadniony wniosek
przetozonego funkcjonariusza.

2. Wniosek o przyznanie funkcjonariuszowi nagrody w okolicznosciach okre§lonych w art. 96g ust. 1 ustawy sklada
bezposredni przetozony funkcjonariusza w terminie umozliwiajagcym przyznanie nagrody w przyjetym w Stuzbie Wywia-
du Wojskowego okresie rozliczeniowym, o ktérym mowa w art. 96g ust. 3 ustawy.

§ 6. Zapomoge przyznaje si¢ na pisemny uzasadniony wniosek funkcjonariusza.

§ 7. W uzasadnionych przypadkach zapomoga moze by¢ przyznana z inicjatywy organéw, o ktéorych mowa w § 4,
lub na uzasadniony wniosek bezposredniego przetozonego funkcjonariusza.



Dziennik Ustaw -2- Poz. 557

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogioszenia”.

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak

Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 25 wrzesnia 2006 r. w sprawie
warunkow itrybu przyznawania funkcjonariuszom Shuizby Wywiadu Wojskowego nagroéd rocznych, nagréd uznaniowych
i zapomodg (Dz. U. Nr 174, poz. 1276), ktore utracito moc na podstawie art. 17 pkt 6 ustawy z dnia 24 stycznia 2014 r. o zmianie
ustawy o Policji, ustawy o Strazy Granicznej, ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej, ustawy o Biurze Ochrony Rzadu, ustawy
o Agencji Bezpieczefistwa Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu, ustawy o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych, ustawy
o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, ustawy o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wy-
wiadu Wojskowego, ustawy o Stuzbie Wigziennej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 502).
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