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DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 6 listopada 2015 r.
Poz. 1829

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 8 pazdziernika 2015 r.

w sprawie szkolenia obronnego

Na podstawie art. 6 ust. 2 pkt 9 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospo-
litej Polskiej (Dz. U. z 2015 r. poz. 827, 1220 i 1224) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) organizacje szkolenia obronnego w panstwie;
2) podmioty podlegajace szkoleniu obronnemu w panstwie;
3) zadania w zakresie planowania i realizacji szkolenia obronnego w panstwie;

4) wlasciwo$¢ organdw w zakresie planowania i realizacji szkolenia obronnego w panstwie.

§ 2. 1. Szkolenie obronne w panstwie, zwane dalej ,,szkoleniem”, obejmuje jego planowanie, organizowanie oraz
koordynacje.

2. Na szkolenie sktadaja si¢ zajgcia teoretyczne i praktyczne, w tym wyzsze kursy obronne laczace elementy teore-
tyczne i praktyczne.

§ 3. 1. Zajecia teoretyczne polegaja na zapoznaniu 0sob szkolonych z:
1)  og6lnymi zatozeniami dotyczacymi bezpieczenstwa i obronno$ci panstwa;
2) podstawami prawnymi realizacji zadan obronnych;
3) organizacja i zasadami funkcjonowania systemu obronnego panstwa;

4) sposobem realizacji zadan obronnych ustalonych dla uczestnikow szkolenia lub zadaniami obronnymi okre$lonymi
dla danego stanowiska pracy.
2. Zajgcia praktyczne polegaja na:

1) zgrywaniu wybranych elementéw systemu obronnego panstwa na poszczegdlnych poziomach administracji publicz-

nej, w tym systemu kierowania obronnoscia;

2) nabywaniu przez osoby szkolone praktycznych umiej¢tnosci wykonywania czynnosci wynikajacych z ustalonych dla
nich lub dla danego stanowiska pracy zadan obronnych;

3) ksztaltowaniu umiej¢tnosci wspoltdziatania w realizacji zadan obronnych jednostek organizacyjnych administracji pu-
blicznej i przedsigbiorcow, na ktoérych natozono zadania obronne, na wszystkich poziomach administracji publicznej;

4) ksztaltowaniu umiejetno$ci wspotdziatania organdéw i jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania obronne
z dowddztwami i jednostkami organizacyjnymi Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych.

3. Formg zaj¢é praktycznych sg ¢wiczenia obronne, w szczegélnosci migdzynarodowe, krajowe, regionalne, kom-
pleksowe, centralne, dziatlowe, wojewddzkie, samorzagdowe ¢wiczenia wojewodzkie, powiatowe, miejskie, gminne, a takze
gry i treningi.
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4. Do realizacji zaje¢ praktycznych wlacza si¢ elementy infrastruktury przewidywane do wykorzystania podczas
podwyzszania gotowos$ci obronnej pafstwa i w czasie wojny.

5. Wyzsze kursy obronne polegaja w szczegdlno$ci na zapoznaniu 0séb szkolonych ze strategicznymi zagadnieniami
bezpieczenstwa narodowego, funkcjonowaniem systemu obronnego panstwa oraz ksztalttowaniu postaw patriotyczno-
-obronnych.

§ 4. Szkolenie moze by¢ prowadzone w szkotach wyzszych, w tym w uczelniach wojskowych oraz o§rodkach dosko-
nalenia zawodowego lub innych placowkach dysponujacych infrastrukturg i kadra dydaktyczna niezbgdna do jego realiza-
cjl.

§ 5. Szkolenie moze by¢ prowadzone w wymiarze cywilno-wojskowym poprzez taczenie przedsigwzigé szkolenio-
wych organizatoréw szkolenia z propozycjami szkolen Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, w ktorych przewiduje si¢
udziat struktur pozamilitarnych.

§ 6. 1. W szkoleniu uczestnicza:

1) ministrowie, sekretarze stanu, podsekretarze stanu i dyrektorzy generalni w rozumieniu art. 25 ust. 1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1111, z pézn. zm.");

2) osoby petnigce funkcje centralnych organéw administracji rzadowej i ich zastepcy;

3) kierownicy jednostek organizacyjnych podlegtych Prezesowi Rady Ministrow lub przez niego nadzorowanych i ich
zastepcy;

4) kierownicy jednostek organizacyjnych podleglych ministrom kierujacym dziatami administracji rzadowej lub przez
nich nadzorowanych i ich zastepcy;

5) kierownicy jednostek organizacyjnych obstugujacych Prezesa Rady Ministrow;
6) wojewodowie i wicewojewodowie;

7) marszatkowie i wicemarszatkowie wojewodztw, starostowie, wojtowie, burmistrzowie i prezydenci miast oraz ich
zastepcy;

8) dyrektorzy i kierownicy komorek organizacyjnych oraz ich zastepcy w urzedach obstugujacych:
a) ministrow kierujacych dziatami administracji rzadowej,
b) centralne organy administracji rzadowe;j,
¢) jednostki organizacyjne podleglte Prezesowi Rady Ministrow lub przez niego nadzorowane,

d) jednostki organizacyjne podlegte ministrom kierujacym dziatami administracji rzadowej lub przez nich nadzo-
rowane;

9) dyrektorzy i kierownicy komoérek organizacyjnych w jednostkach organizacyjnych obstugujacych Prezesa Rady Mi-
nistréw oraz ich zastepcy;

10) dyrektorzy i kierownicy komorek organizacyjnych w urzedach wojewoddzkich oraz ich zastepcy;

11) dyrektorzy i kierownicy komoérek organizacyjnych w urzedach obstugujacych organy samorzadu terytorialnego oraz
ich zastepcy;

12) osoby pehnigce funkcje organéw rzadowej administracji zespolonej i niezespolonej oraz pracownicy urz¢déw obstu-
gujacych te organy;

13) kierownicy wojewodzkich samorzadowych, powiatowych i gminnych jednostek organizacyjnych oraz pracownicy
tych jednostek;

14) osoby zajmujace stanowiska kierownicze u przedsigbiorcow wykonujacych zadania obronne, atakze wyznaczeni
przez nich pracownicy;

15) pracownicy jednostek organizacyjnych kierowanych przez osoby, o ktorych mowa w pkt 1-7;

16) osoby, ktérym nadano przydziaty organizacyjno-mobilizacyjne do jednostek organizacyjnych przewidzianych do
militaryzacji.

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2014 1. poz. 1199 oraz z 2015 r. poz. 211, 12201 1269.
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2. W szkoleniu mogg uczestniczy¢:

postowie i senatorowie — za ich zgoda;

osoby niewymienione w ust. 1:

a) skierowane przez organy administracji publicznej — za zgoda tych oséb,

b) zgloszone do organu, o ktorym mowa w § 13 ust. 1, przez wladze zwigzkéw zawodowych, samorzadéw zawo-
dowych, organizacji przedsigbiorcow i pracodawcow, organizacji pozarzadowych, partii politycznych, stowarzy-
szen i fundacji, a takze przez redaktorow naczelnych redakcji prasowych, mediéw elektronicznych i inne insty-
tucje.

§ 7. 1. W wyzszych kursach obronnych uczestnicza:

osoby, o ktorych mowa w § 6 ust. 1 pkt 1-6 1 8-10;

marszatkowie i wicemarszatkowie wojewddztw, starostowie 1 prezydenci miast oraz ich zastepcy;
dyrektorzy i kierownicy komorek organizacyjnych w urzedach marszatkowskich oraz ich zastepcy.

2. W wyzszych kursach obronnych w pierwszej kolejnosci uczestnicza osoby obejmujace stanowiska po raz pierw-

3. W wyzszych kursach obronnych moga uczestniczy¢ osoby, o ktéorych mowa w § 6 ust. 2.

§ 8. Na potrzeby szkolenia obronnego sporzadza si¢ nastgpujace dokumenty:

wytyczne do szkolenia, ktore zawieraja:

a) wnioski z realizacji szkolenia za okres, na ktory zostaty wydane poprzednie wytyczne,
b) kierunki szkolenia na dany okres planistyczny,

c) wskazoéwki dotyczace planowania, organizowania irealizacji szkolenia przez wskazywanych organizatorow
szkolenia,

d) forme sporzadzanych programéw i planow szkolenia;
programy szkolenia, ktore okreslaja:
a) cele szkolenia,
b) problematyke szkolenia realizowang w danym okresie planistycznym, o ktérej mowa w § 9,
¢) zasadnicze przedsigwzigcia szkoleniowe:
— podmiotu sporzadzajacego program,

— innych organizatoréw szkolenia, w ktorych jest planowany udziat przedstawicieli podmiotu sporzadzajacego
program,

d) grupy szkoleniowe;
plany szkolenia, ktore okreslaja:
a) cele szkolenia wynikajace z programu szkolenia,

b) tematy szkolenia opracowane na podstawie problematyki ujetej w programie szkolenia, dostosowane do roli or-
ganizatora szkolenia w systemie obronnym panstwa oraz uwarunkowan wynikajacych z realizowanych zadan
obronnych,

¢) forme szkolenia, termin i miejsce szkolenia,

d) wybrane grupy szkoleniowe,

e) ustalenia dotyczace organizacji szkolenia.

§ 9. 1. W programie szkolenia ujmuje si¢ problematyke dotyczaca:
migdzynarodowych i wewngtrznych uwarunkowan bezpieczenstwa panstwa;

procesdw integracyjnych z migdzynarodowymi strukturami bezpieczenstwa,
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podstawowych zasad funkcjonowania Organizacji Traktatu Poinocnoatlantyckiego i innych miedzynarodowych or-
ganizacji bezpieczenstwa;

polityki bezpieczenstwa, w tym strategii bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej Polskiej;
zasad funkcjonowania panstwa w stanach gotowosci obronnej panstwa;

organizacji i funkcjonowania systemu obronnego panstwa i jego elementow;
planowania operacyjnego i programowania obronnego;

przygotowan gospodarczo-obronnych;

realizacji zadan na rzecz Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych;
wspolpracy cywilno-wojskowej;

przygotowan do militaryzacji;

ochrony ludnos$ci w warunkach prowadzonych dziatan obronnych;

ochrony obiektow szczegodlnie waznych dla bezpieczenstwa i obronnos$ci panstwa;
ochrony obiektow kultury szczegélnie cennych dla dziedzictwa narodowego;

ochrony informacji niejawnych podczas prowadzonych przygotowan obronnych.

2. W programie szkolenia ujmuje si¢ problematyke inng niz wymieniong w ust. 1, zwigzang z obronnoscig panstwa,

wynikajaca ze specyfiki dziatalnosci danego podmiotu.

)

2)

3)

4)

5)

§ 10. 1. Organizatorami szkolenia s3:
Prezes Rady Ministrow — w odniesieniu do:

a) ¢wiczen migdzynarodowych — stuzacych doskonaleniu zasad wspotdziatania z organizacjami mi¢dzynarodowy-
mi,

b) ¢wiczen krajowych — stuzacych zgrywaniu systemu obronnego panstwa, w tym procedur kierowania obrong pan-
stwa oraz doskonaleniu wspotdziatania i wymiany informacji migdzy organami i podmiotami wchodzacymi
w sktad systemu obronnego panstwa;

Minister Obrony Narodowej — w odniesieniu do:
a) wyzszych kursow obronnych realizowanych w cyklu rocznym,

b) ¢wiczen regionalnych — shuzacych zgrywaniu wybranych elementéw systemu obronnego panstwa oraz wspot-
dziatania organow administracji publicznej roznych szczebli i przedsigbiorcow w realizacji zadan obronnych;

minister — w ramach kierowanego przez niego dzialu administracji rzadowej w odniesieniu do:
a) zajgc teoretycznych oraz gier i treningdéw realizowanych w cyklu rocznym,

b) ¢wiczen dziatowych — shuzacych sprawdzeniu przyjetych w dziale administracji rzadowej rozwigzan w ramach
przygotowan obronnych oraz doskonaleniu procedur kierowania wybranymi obszarami przygotowan obronnych,

c) c¢wiczen kompleksowych — stuzacych wszechstronnemu zgrywaniu systemu obronnego panstwa w dziale (dzia-
tach) administracji rzadowe;j;

osoby pelniagce funkcje centralnych organéw administracji rzadowej, kierownicy jednostek organizacyjnych podle-
glych Prezesowi Rady Ministrow lub przez niego nadzorowanych wskazani przez Prezesa Rady Ministrow, kierow-
nicy jednostek organizacyjnych podlegltych ministrom kierujacym dzialami administracji rzadowej lub przez nich
nadzorowanych wskazani przez ministrow, a takze kierownicy jednostek organizacyjnych obstugujacych Prezesa Ra-
dy Ministréw — w odniesieniu do:

a) zajgc teoretycznych oraz gier i treningdéw realizowanych w cyklu rocznym,

b) ¢wiczen centralnych — stuzacych doskonaleniu procedur kierowania realizacjag wybranych obszarow przygoto-
wan obronnych oraz wspoétdziatania z innymi organami administracji publicznej;

wojewoda — w odniesieniu do organizowanych w wojewddztwie:

a) zajec teoretycznych oraz gier i treningdéw realizowanych w cyklu rocznym,
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b) ¢wiczen wojewddzkich — stuzacych sprawdzeniu przyjetych w wojewodztwie rozwigzan w ramach przygotowan
obronnych oraz doskonaleniu procedur kierowania wybranymi obszarami przygotowan obronnych,

c) ¢wiczen kompleksowych — stuzacych wszechstronnemu zgrywaniu systemu obronnego panstwa w wojewodz-
twie;

marszatek wojewddztwa — w odniesieniu do organizowanych w samorzadzie wojewodztwa:
a) zajec teoretycznych oraz gier i treningéw realizowanych w cyklu rocznym,

b) samorzadowych ¢wiczen wojewodzkich — stuzacych sprawdzeniu przyjetych rozwigzan w ramach przygotowan
obronnych oraz doskonaleniu procedur kierowania wybranymi obszarami przygotowan obronnych;

starosta, wojt, burmistrz i prezydent miasta — w odniesieniu do organizowanych w powiecie, gminie oraz w miescie:
a) zajec teoretycznych oraz gier i treningéw realizowanych w cyklu rocznym,

b) ¢wiczen powiatowych, miejskich, gminnych — stuzacych sprawdzeniu przyjetych rozwiazan w ramach przygo-
towan obronnych oraz doskonaleniu procedur kierowania wybranymi obszarami przygotowan obronnych.

2. Cwiczenia obronne przeprowadza si¢:

nie rzadziej niz raz na sze$¢ lat — w przypadku ¢wiczen, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, pkt 2 lit. b, pkt 3 lit. ¢ oraz
pkt 5 lit. c;

nie rzadziej niz raz na trzy lata — w przypadku ¢wiczen, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 3 lit. b, pkt 4 lit. b, pkt 5 lit. b,
pkt 6 lit. b oraz pkt 7 lit. b.

§ 11. Do obowigzkéw organizatora szkolenia nalezy:
opracowywanie programow szkolenia:
a) w przypadku programow sporzadzanych przez:
— ministrow kierujacych dziatami administracji rzadowe;j,
— osoby pehiace funkcje centralnych organow administracji rzadowej,
— kierownikow jednostek podleglych Prezesowi Rady Ministrow lub przez niego nadzorowanych,
— kierownikow jednostek organizacyjnych obstugujacych Prezesa Rady Ministrow,
— wojewodow
— na szescioletni okres planistyczny z ich aktualizacja co dwa lata,

b) w przypadku programow sporzadzanych przez pozostale podmioty — na trzyletni okres planistyczny z ich aktua-
lizacja co dwa lata;

opracowanie rocznych planéw szkolenia oraz ich uzgadnianie z odpowiednim koordynatorem szkolenia;
kwalifikowanie 0sob podlegajacych szkoleniu;
zapewnienie wlasciwych warunkow do realizacji procesu szkolenia;

organizowanie i prowadzenie szkolenia zgodnie z dokumentacja sporzadzana na potrzeby szkolenia, o ktorej mowa
w § 8;

zapewnienie srodkow finansowych na pokrycie kosztow zwigzanych z organizacja i realizacja szkolenia, z wyjatkiem
szkolen, o ktorych mowa w § 10 ust. 1 pkt 1, 6 i 7, finansowanych na zasadach okreslonych w § 14 ust. 2 1 3.

§ 12. Do udzialu w szkoleniach organizowanych przez danego organizatora szkolenia moga by¢ zapraszane podmio-

ty, ktore nie podlegaja organizacyjnie organizatorowi szkolenia.

)

§ 13. 1. Szkolenie koordynuja:

Prezes Rady Ministrow za posrednictwem Ministra Obrony Narodowej — w odniesieniu do szkolenia organizowane-
g0 przez:

a) ministrow kierujacych dziatami administracji rzadowej,

b) osoby pehliagce funkcje centralnych organéw administracji rzadowej i kierownikdéw jednostek organizacyjnych
podlegtych Prezesowi Rady Ministrow lub przez niego nadzorowanych,
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c) kierownikéw jednostek organizacyjnych obstugujacych Prezesa Rady Ministrow,
d) wojewodow,

2) ministrowie — w odniesieniu do szkolenia organizowanego w kierowanych przez nich dziatach administracji rzado-
wej, w tym przez osoby pehigce funkcje centralnych organéw administracji rzadowej i kierownikoéw jednostek orga-
nizacyjnych podlegtych ministrom lub przez nich nadzorowanych,

3) wojewodowie — w odniesieniu do szkolenia organizowanego przez marszatkow wojewddztw, starostow, wojtow,
burmistrzow i prezydentow miast

— zwani dalej ,,koordynatorami szkolenia”.
2. Koordynator szkolenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1:

1) sporzadza i przekazuje wytyczne do szkolenia dla organizatoréw szkolenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — co dwa
lata na szeScioletni okres planistyczny, rozpoczynajacy si¢ w roku nieparzystym;

2) uzgadnia plany szkolenia opracowane przez organizatoréw szkolenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, w zakresie ich
zgodnosci z wydanymi wytycznymi;

3) zapewnia, pod wzgledem merytorycznym, spdjny system organizacji i prowadzenia zaje¢ praktycznych.
3. Koordynatorzy szkolenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 21 3:

1) sporzadzaja i przekazujg wytyczne do szkolenia dla organizatorow szkolenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 13 —raz
na rok;

2) uzgadniaja plany szkolenia opracowane przez organizatoréw szkolenia, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, w zakresie
ich zgodnosci z wydanymi wytycznymi.

4. Koordynatorzy szkolenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, wskazuja organizatoro6w szkolenia, zgodnie z § 10
ust. 1 pkt 4.

§ 14. 1. Zadania zwigzane z organizacja i realizacja szkolenia sg finansowane przez dysponentdw czgsci budzeto-
wych organizujacych szkolenie.

2. Szkolenia, ktorych organizatorem jest Prezes Rady Ministrow, sg finansowane z czgéci budzetu panstwa, ktorej
dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;j.

3. Szkolenie organizowane przez marszatkow wojewodztw, starostow, wojtow, burmistrzow i prezydentow miast
finansuje si¢ z cze$ci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest wojewoda.

4. Szkolenie organizowane przez podmioty, o ktorych mowa w § 10 ust. 1 pkt 4, niebedace dysponentami Srodkow
budzetowych finansowane jest z cz¢s$ci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest organ sprawujacy nadzor nad tymi pod-
miotami.

§ 15. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U.
Nr 16, poz. 150, z 2005 r. Nr 92, poz. 768 oraz z 2007 r. Nr 106, poz. 722).

§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 .

Prezes Rady Ministrow: E. Kopacz
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